
Casa Na]ional` de Asigur`ri de S`n`tate precizeaz` c` modificarea adus` de
Ordonan]a de urgen]` a Guvernului nr. 93/2008 vizeaz` urm`toarele venituri din
salarii neimpozabile:

– veniturile din salarii realizate de c`tre persoanele fizice cu handicap grav sau
accentuat, la func]ia de baz`;

– veniturile din salarii, ca urmare a activit`]ii de creare de programe pentru cal-
culator.

Prin urmare, \n continuare, angajatorul nu va calcula, re]ine [i vira contribu]ia
asiguratului la asigur`rile sociale de s`n`tate asupra veniturilor neimpozabile din
prisma impozitului pe salarii, cum ar fi:

– ajutoarele de \nmormåntare, acordate salaria]ilor cåt [i \n cazul altor persoane,
potrivit clauzelor din contractele de munc` sau prevederilor din legi speciale, indife-
rent de sursa din care sunt acordate;

– ajutoarele neimpozabile pentru pierderi produse \n gospod`riile proprii ca
urmare a calamit`]ilor naturale;

– ajutoarele neimpozabile pentru bolile grave [i incurabile;

– ajutoarele pentru na[tere neimpozabile;

– costul neimpozabil al presta]iilor pentru tratament [i odihn`, inclusiv trans-
portul pentru salaria]ii proprii [i membrii de familie ai acestora, acordate de angaja-
tor pentru salaria]ii proprii sau alte persoane.

Aceste venituri sunt neimpozabile la nivelul persoanei fizice indiferent de cuantumul
\n care sunt acordate [i dac` sunt acordate potrivit prevederilor contractului de munc`; 

– veniturile reprezentånd cadouri pentru copiii minori ai salaria]ilor sau  cadourile
oferite salariatelor.

Cadourile oferite de angajatori \n beneficiul copiilor minori ai angaja]ilor, cu
ocazia Pa[telui, zilei de 1 iunie, Cr`ciunului [i a s`rb`torilor similare ale altor culte
religioase, sunt neimpozabile, \n m`sura \n care valoarea cadoului oferit fiec`rei
persoane, cu orice ocazie dintre cele de mai sus, nu dep`[e[te 150 lei. Pentru un
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Exemplu
Domnul F.C. este angajat cu contract individual de munc` cu norm` \ntreag` [i desf`[oar` o activi-

tate salarial` de creare de programe prestånd \n mod efectiv activit`]i de manager de proiect informa-
tic la S.C. Soft S.R.L.. Avånd \n vedere art. 55 alin. (4) lit. l) din Codul fiscal, veniturile din salarii, ca
urmare a activit`]ii de creare de programe pentru calculator, sunt venituri neimpozabile, dac` sunt
respectate condi]iile de \ncadrare stabilite prin Ordinul ministrului muncii, solidarit`]ii sociale [i fami-
liei, a ministrului comunica]iilor [i tehnologiei informa]iei [i a ministrului finan]elor publice 
nr. 250/180/748/2004 privind \ncadrarea \n activitatea de crea]ie de programe pentru calculator. 

Potrivit prevederilor Ordinului nr. 617/2007, cu modific`rile [i complet`rile ulterioare, angajatorul
va calcula [i va re]ine contribu]ia datorat` de angajat \ntrucåt aceste venituri sunt venituri neimpo-
zabile.

Angajatorul va avea obliga]ia de a calcula, a re]ine [i a vira contribu]ia angajatorului raportat` la fon-
dul de salarii realizat \n care intr` [i venitul respectiv. 
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